| TRIBUNAL

ELECTORAL

DEL ESTADO DE NUEVO LEON

TEE/AC/002/2023
ACUERDO DE CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL

C.P. CARLOS MORALES MORALES, DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL H.
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 6o de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
6° 44y 45 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén: 276 de
la Ley Electoral del Estado de Nuevo Ledn; 1y 26 del Reglamento Interior del Tribunal
Electoral del Estado de Nuevo Ledn; 4, 7, 11, 23, 100, 103, 105, 106 Fraccién |, y 116 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 125, 128, parrafo
segundo, 130, 131 fraccién |, y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Nuevo Ledn; 83 y 84 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; articulos 2 fracciones Ill y VI, 97 y 98 de Ia
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de
Nuevo Leén; Lineamiento Cuarto, parrafo segundo, Séptimo, fraccion 1, Octavo y
Trigésimo Octavo, Fraccion I, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién
y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas;
y del Lineamiento Cuadragésimo Cuarto de los Lineamientos en Materia en Clasificacién y
Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas
de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén aprobados por el Pleno del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a.la Informacién y Proteccién de Datos Personales; y
con apoyo en las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERO.- El articulo 6 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Leodn, prevé que el derecho a la informacién de toda persona sera garantizada por el
Estado, sujetando su ejercicio a diversos principios y bases, prevaleciendo entre otros el
de méxima publicidad, el cual rige para las autoridades administrativas, jurisdiccionales y
legislativas como responsables de garantizar el debido cumplimiento del derecho de
acceso a la informacién publica, sin mas restricciones que las establecidas por las propias
leyes.

SEGUNDO.- De igual manera el articulo 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica establece que son sujetos obligados a transparentar y permitir el
acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder; cualquier
autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
organos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier
persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en los ambitos federal, de las Entidades Federativas y municipal.

TERCERO.- Por otro lado, el articulo 4 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, establece que toda la informacién generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesién de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier
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persona en los términos y condiciones que se establezcan en la Ley de la materia, en los
tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la Ley Federal, las
leyes de las Entidades Federativas y la normatividad aplicable en sus respectivas
competencias; y sélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés pulblico y seguridad nacional. Por lo que, del
articulo de referencia se desprende que la informacién en posesién de los sujetos
obligados es publica, si su existencia no se encuentra relacionada con alguno de los
supuestos de clasificacion de la misma. Ahora bien, en caso de que se actualice un
supuesto de reserva, en atencion a lo dictado en el articulo 100, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera clasificar
dicha informacion.

CUARTO.- En relacién a lo anterior, el articulo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la.Informacion Publica del Estado de Nuevo Leon, establece que se considera informacién
confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o
identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello. Se considera como informacién confidencial: los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren
el ejercicio de recursos publicos. Asimismo, cabe mencionar que el articulo 131, Fraccién
|, de la referida Ley, sefiala que la clasificacion de informacién se llevara a cabo en el
momento en que se reciba una solicitud de acceso a la informacion.

QUINTO.- Ahora bien, respecto a la competencia del Tribunal, asi como de su caracter de
Sujeto Obligado, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, en
su articulo 44, dispone que, para conocer y resolver las impugnaciones y controversias
que se susciten dentro de los procesos electorales de la competencia estatal o con motivo
de la impugnacion de los resultados de los mismos, se establecerda en el estado un
organo jurisdiccional independiente con autonomia funcional y presupuestal, que tendra a
su cargo el desahogo de los recursos y la resolucién de las controversias que se planteen
en la materia con plenitud de jurisdiccion en sus resoluciones, el cual, tendra establecidas
sus atribuciones, forma de organizacion y funcionamiento, en su ley correspondiente.

En este orden de ideas, la Ley Electoral del Estado de Nuevo Leén, en su articulo 276,
establece que, el Tribunal Electoral del Estado es un érgano independiente, auténomo vy
permanente, con autonomia funcional y presupuestaria, asimismo, determina que es la
maxima autoridad jurisdiccional en materia electoral para el control de la legalidad y con
plenitud de jurisdiccién en la resolucién de los medios de impugnacion que se presenten
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durante el desarrollo de los procesos electorales ordinarios o extraordinarios o los que
surjan entre dos procesos electorales. Con base en lo anterior, el Tribunal Electoral del
Estado de Nuevo Ledn es un Organo Constitucional Auténomo, por ende, se sitla dentro
de la categoria de sujeto obligado.

En ese tenor, cada sujeto obligado cuenta con 4reas que generan, obtienen, adquieren,
transforman o conservan por cualquier titulo o aquella que por disposicién legal deban
generar.

Lo anterior, en términos de lo dispuesto por los Lineamientos Segundo, fraccién I, y
Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas emitidos por el Pleno del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales.

SEXTO.- En el caso de la Direccion Administrativa, le corresponde emitir el
correspondiente Acuerdo de Clasificacion de Informacion, pues entre las facultades y
obligaciones previstas en el Reglamento Interior del Tribunal Electoral del Estado de
Nuevo Leon, concretamente en el articulo 26 incisos, a), d) y m) se encuentran las de la
administracion de los recursos humanos para atender las necesidades del Tribunal,
conforme a las politicas, normas y procedimientos establecidos, llevar a cabo las
actividades necesarias para el reclutamiento y seleccién del personal, vigilar el fiel
cumplimiento de los derechos y obligaciones de los servidores del Tribunal, y las demés
que le confieran las disposiciones aplicables, y la solicitud de informacién objeto de este
acuerdo se relaciona precisamente con varios certificados de incapacidad por maternidad
de diversas servidoras publicas.

SEPTIMO.- Ahora bien, en el presente caso, el 06-seis de marzo de 2023-dos mil
veintitrés se recibié una solicitud de informacién a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, a la cual se le asigné el folio 191111423000085, mediante la cual solicitd
lo-siguiente:

Buen dia. Solicito la siguiente informacion:

¢Cual es el periodo de tiempo de las licencias o incapcadidades de maternidad que da la
institucion a sus empleadas?

¢Cuantas licencias o incapacidades de maternidad se han dado a empleadas de la
institucion en los afios 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023? En su caso, solicito que
se indiguen los periodos de las licencias o incapacidades.

Solicito se me faciliten por este medio los documentos mediante los cuales se otorgaron las
licencias o incapacidades de maternidad en los afios antes sefialados.
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OCTAVO. - En principio debe mencionarse que la informacién solicitada forma parte de
los certificados de incapacidad por maternidad de diversas servidoras publicas del
Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Leén.

En el caso que nos ocupa, particularmente en cuanto al altimo parrafo de la solicitud,
consistente en “[...] Solicito se me faciliten por este medio los documentos mediante los
cuales se otorgaron las licencias o incapacidades de maternidad en los afios antes
sefialados”, la informacién solicitada consiste en la entrega de varios certificados de
incapacidad por maternidad de diversas servidoras publicas, documentos que fueron
generados por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), mismos que en diversos
apartados contienen datos personales de personas identificadas o identificables y
que revelan datos personales sensibles, tales como numero de seguridad social de
la asegurada, cédula unica de registro de poblacién de la asegurada, documento de
identificaciéon de la asegurada, nombre completo de la asegurada y numero de
incapacidad otorgado a la empleada generado por la institucién de salud, mismos
que no resultan estrictamente necesarios para el ejercicio y cumplimiento de las
atribuciones y obligaciones expresamente previstas en las normas que regulan la
actuacién del responsable.

Por lo tanto, en términos de lo establecido por los articulos 3 fraccién XVII, 131 fraccion | y
141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo
Leon; articulos 3, fraccion Xl y 7 fraccién |, de la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leédn; y, 116 de la Ley de
General Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se clasifica la informacion
solicitada como CONFIDENCIAL.:

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leén

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

[...]

XVII. Datos personales: La informacion numérica, alfabética, grafica, fotografica, acustica
o de cualquier otro tipo concerniente a una persona fisica identificada o identificable,
relativa al origen étnico o racial, las caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a la vida
afectiva y familiar, domicilio particular, nimero telefénico particular, cuenta personal de
correo electrénico, patrimonio personal y familiar, ideologia y opiniones politicas, creencias,
convicciones religiosas o filosoficas, estados de salud fisico o mental, las preferencias
sexuales, la huella digital, acido desoxirribonucleico (ADN), fotografia, numero de
seguridad social, y toda aquélla que permita la identificacién de la misma;

[...]
Articulo 141. Se considera informacién confidencial:

a) La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable.



TRIBUNAL
ELECTORAL

DEL ESTADO DE NUEVO LEON

TEE/AC/002/2023

ACUERDO DE CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL

[..]

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

[..]
Ley de General Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sblo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

[-]

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas

Trigésimo octavo. Se considera informacion confidencial:

l. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

[..]

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y solo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos
facultados para ello.

En el presente caso, se trata de una solicitud de acceso relacionada con informacién que
contiene datos personales concernientes a personas identificadas o identificables.

Ello es asi porque la solicitante requiere la entrega de varios certificados de incapacidad
por maternidad de diversas servidoras publicas, que hayan sido otorgados en el periodo
comprendido entre el 2017- dos mil diecisiete y el 2023- dos mil veintitrés.

No obstante lo anterior, a fin de hacer efectivo el derecho de acceso a la informacion de la
particular, se determina que la informacién clasificada debe ser puesta a disposicion de Ia
solicitante en versién publica, misma que sera elaborada respecto de los siguientes
documentos:

- Certificado de incapacidad por maternidad otorgado en abril del 2018- dos mil
dieciocho;
- Certificado de incapacidad por maternidad otorgado en mayo del 2019- dos mil
diecinueve;
. - Certificado de incapacidad por maternidad otorgado en julio del 2022- dos mil
veintidos;
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- Certificado de incapacidad por maternidad otorgado en enero de 2023- dos mil
veintitrés; y,
- Certificado de incapacidad por maternidad otorgado en febrero del 2023- dos mil
veintitrés.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se dicta el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO: Se clasifica como informacion CONFIDENCIAL la peticionada en la solicitud
de informacion asignada con el folio 191111423000085, respecto de las partes sefialadas,
por lo que tratando de hacer efectivo el derecho de acceso a la informacién publica se
procede turnar al Comité de Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo
Ledn para que designe a la Lic. Laura Morales Bailey para elaborar las versiones publicas
de la documentacion e informacion solicitada en cuanto al Gltimo parrafo de dicha
solicitud, a fin de que, previa aprobacion del Comité de Transparencia del Tribunal, se
ponga a disposicidn de la solicitante en la modalidad indicada en su solicitud.

SEGUNDO: Sométase este acuerdo al Comité de Transparencia del Tribunal Electoral del
Estado de Nuevo Leon para los efectos legales a que haya a lugar.

TERCERO: Registrese el presente acuerdo en el indice de expedientes clasificados como
confidenciales.

Asi lo acordé y firma el suscrito Director Admirfistrafivo adscrito al H. Tribunal Electoral del
Estado de Nuevo Leén, el 16-dieciseis de marzo 'del 2023-dos mil veintitrés. -

DIRECTOR
ELECTOR

MINISTRATIVO DEL TRIBUNAL
L ESTADO DE NUEVO LEON.
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INDICE DE EXPEDIENTE CLASIFICADO

DESCRIPCION DEL DOCUMENTO QUE
PROPICIA LA CLASIFICACION DE LA
INFORMACION

FOLIO SOLICITUD DE INFORMACION:
191111423000085

A TRAVES DE: El Sistema de Solicitudes
de Acceso a la Informacion (SISAI 2.0) de
la Plataforma Nacional de Transparencia.
DESCRIPCION: La particular solicita la
siguiente informacion. Se aclara que el
altimo parrafo de la solicitud de mérito se
entregard en version publica:

“Buen dia. Solicito la siguiente informacion:
¢Cual es el periodo de tiempo de las
licencias o incapcadidades de maternidad
gue da la institucién a sus empleadas?
¢Cuéantas licencias o incapacidades de
maternidad se han dado a empleadas de la
institucion en los afios 2017, 2018, 2019,
2020, 2021, 2022 y 2023? En su caso,
solicito que se indiquen los periodos de las
licencias o incapacidades.

Solicito se me faciliten por este medio los
documentos mediante los cuales se
otorgaron las licencias o incapacidades de
maternidad en los afios antes sefialados.”

NOMBRE DEL DOCUMENTO

Acta de Sesion Extraordinaria del Comité
de Transparencia del Tribunal Electoral del
Estado de Nuevo Leon, correspondiente a
la solicitud de informacién descrita
anteriormente identificada con nimero de
folio 191111423000085.

FRACCION DEL NUMERAL SEPTIMO DE
LOS “LINEAMIENTOS GENERALES EN
MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASI COMO PARA LA
ELABORACION DE VERSIONES
PUBLICAS”, QUE DA ORIGEN A LA
CLASIFICACION

Fraccion |. Se reciba una solicitud de
acceso a la informacion.

AREA QUE GENERO, OBTUVO, |C.P. Carlos Morales Morales, Director
ADQUIRIO, TRANSFORMO Y/ | Administrativo del Tribunal Electoral del
CONSERVE LA INFORMACION Estado de Nuevo Leo6n.

FUNDAMENTO LEGAL DE LA | De conformidad con los articulos 6° y 8° de

CLASIFICACION

la Constitucion Politica de los Estados
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Unidos Mexicanos; 6 de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de
Nuevo Leédn; 276 de la Ley Electoral del
Estado de Nuevo Le6n; 1 y 26 del
Reglamento Interior del Tribunal Electoral
del Estado de Nuevo Leon; 4, 7, 11, 23,
100, 103, 105, 106, Fraccion |, y 116 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica; 3 fraccion XVII, 125,
128, parrafo segundo, 130, 131 fraccion |, y
141 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Nuevo
Leon; Punto Séptimo, fraccion |, Octavo,
Noveno y Trigésimo Octavo Fraccion |, de
los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion
de Versiones Publicas; los articulos 3
fracciones X y Xl, 6, 16, 17 y 18; los
articulos 3 fracciones X y Xl, y 7 fraccion |,
de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesibn de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y
demas normatividad que resulte aplicable
al caso concreto.

RAZONES Y DE LA

CLASIFICACION

MOTIVOS

La clasificacion de la informacion
determinada en el Acuerdo resulta
fundamental en el presente caso, por

tratarse de una solicitud relacionada con
informacién que contiene datos personales
concernientes a personas identificadas o
identificables, tomando en cuenta que la
interesada no acredita ser la titular, o bien,
su representante o0 alguna funcionaria
publica facultada para requerirla. Ademas,
los datos personales protegidos en la
presente, no pueden tratarse sin que medie
consentimiento expreso de sus titulares.

SENALAR SI SE TRATA DE UNA | PARCIAL.

CLASIFICACION COMPLETA o

PARCIAL

EN CASO DE SER PARCIAL, 1. Eliminado: dato personal referente
ENNUMERAR LAS PARTES DEL al nimero de seguridad social de la

DOCUMENTO RESERVADAS

asegurada, péagina 5 del archivo
electrénico adjunto.

2. Eliminado: dato personal referente
al documento de identificacion de la
asegurada, pagina 5 del archivo
electrénico adjunto.

3. Eliminado: dato personal referente
al numero de folio del certificado de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

incapacidad de la empleada, pagina
5 del archivo electrénico adjunto.
Eliminado: dato personal referente
al nombre completo de Ia
asegurada, pagina 5 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al numero de seguridad social de la
asegurada, pagina 6 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al documento de identificacion de la
asegurada, pagina 6 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al namero de folio del certificado de
incapacidad de la empleada, pagina
6 del archivo electronico adjunto.
Eliminado: dato personal referente
al nombre completo de Ia
asegurada, pagina 6 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al nimero de seguridad social de la
asegurada, pagina 7 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al nombre completo de Ia
asegurada, pagina 7 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al documento de identificacion de la
asegurada, pagina 7 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al namero de folio del certificado de
incapacidad de la empleada, pagina
7 del archivo electronico adjunto.
Eliminado: dato personal referente
al nimero de seguridad social de la
asegurada, pagina 8 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
al namero de folio del certificado de
incapacidad de la empleada, pagina
8 del archivo electronico adjunto.
Eliminado: dato personal referente
al nombre completo de Ia
asegurada, péagina 8 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente
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al documento de identificacion de la
asegurada, pagina 8 del archivo
electrénico adjunto.

17. Eliminado: dato personal referente
al namero de folio del certificado de
incapacidad de la empleada, pagina
9 del archivo electronico adjunto.

18. Eliminado: dato personal referente
al numero de seguridad social de la
asegurada, péagina 9 del archivo
electrénico adjunto.

19. Eliminado: dato personal referente

al CURP de la asegurada, pagina 9

del archivo electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente

al nombre completo de Ila

asegurada, pagina 9 del archivo
electrénico adjunto.

Eliminado: dato personal referente

al documento de identificacion de la

asegurada, pagina 9 del archivo
electrénico adjunto.

20.

21.

FECHA DEL ACTA EN DONDE EL
COMITE DE TRANSPARENCIA
CONFIRMO EL ACUERDO DE
CLASIFICACION

22- veintidés de marzo del 2023- dos mil
veintitrés.

PLAZO DE RESERVA

El plazo que comprendera la clasificacion
de dicha informaciébn no se encuentra
sujeto a temporalidad alguna, de acuerdo
al articulo 141 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Nuevo Ledn.
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SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON

ANTECEDENTES

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, siendo las 14:00- catorce horas del dia 22-
veintidés de marzo del 2023- dos mil veintitrés, con fundamento en los articulos 56 y 57
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leon,
se procedi6 a resolver lo conducente a la presente intervencién del Comité de
Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn. Reunidos su Presidente,
Magistrado Mtro. JesUs Eduardo Bautista Pefia; la Secretaria, Magistrada Lic. Claudia
Patricia de la Garza Ramos; el Vocal, Magistrado en funciones Lic. Miguel Angel Garza
Moreno; y la Titular de la Unidad de Transparencia, Lic. Laura Morales Bailey, en la Sala
de Auditores, se celebra la Quinta Sesién Extraordinaria del afio 2023, conforme al
siguiente:

ORDEN DEL DIA
PRIMERO.- Verificacion del quérum legal para sesionar.
SEGUNDO.- Lectura del orden del dia y en su caso aprobacion.

TERCERO.- Discusion, votacion y en su caso aprobacién del Acuerdo de Clasificacion de
la-informacién, efectuada por la Direccion Administrativa y presentada por la Titular de
la Unidad de Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn ante este
Comité, en relacion con la solicitud de informaciéon recibida bajo el folio
191111423000085, ordenando que se entregue la informacién solicitada en versién
publica, concretamente en la parte relativa a: “[...]Solicito se me faciliten por este
medio los documentos mediante los cuales se otorgaron las licencias o
incapacidades de maternidad en los afios antes seiialados”.

En cuanto al punto PRIMERO del orden del dia, se hace constar que se encuentran
presentes los integrantes del Comité de Transparencia, por lo que existe quérum legal
para sesionar, por lo que los acuerdos tomados tendran validez.

En cuanto al punto SEGUNDO del orden del dia, se procede a la lectura correspondiente,
y enseguida se pone a consideracion de los integrantes, tomando la votacion respectiva,
por lo que se hace constar que fue aprobado por unanimidad el orden del dia propuesto.
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Ahora se procede a desahogar el punto TERCERO del orden del dia relativo a la
discusién, y en su caso aprobacién, del Acuerdo de Clasificacién de la informacion,
efectuado por la Direccion Administrativa y presentado por la Titular de la Unidad de
Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn ante este Comité, en
cuanto a la informacién descrita en el punto TERCERO del orden del dia. La Titular de la
Unidad de Transparencia expone los Antecedentes relacionados con la solicitud:

1.- En fecha 06- seis de marzo del 2023- dos mil veintitrés, se recibié a través del SISAI
2.0, la solicitud de informacion registrada bajo el folio nimero 191111423000085.
Mediante la solicitud en comento, la peticionaria requiri6 lo que a continuacién se
transcribe:

Buen dia. Solicito la siguiente informacién: 4 Cuél es el periodo de tiempo de las licencias o
incapcadidades de maternidad que da la institucién a sus empleadas?

¢ Cuantas licencias o incapacidades de maternidad se han dado a empleadas de la
institucion en los afios 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023? En su caso, solicito
que se indiquen los periodos de las licencias o incapacidades.

Solicito se me faciliten por este medio los documentos mediante los cuales se otorgaron las
licencias o incapacidades de maternidad en los afios antes sefialados.

2.- El requerimiento de informacién fue turnado a la Direccién Administrativa del
Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn, area que se estimé competente, con el
objeto de que proporcionara una respuesta respecto de lo requerido por la solicitante. A
partir de lo anterior, en fecha 16- dieciséis de marzo del presente afio, se emitié el
Acuerdo de Clasificacion de Informacion por considerarse que el punto de la solicitud que
ya fue descrito en el punto TERCERO del orden del dia, se relaciona con informacién que
contiene datos personales sensibles de personas identificadas o identificables, tomando
en cuenta que la interesada no acredité ser la titular o bien, su representante o alguna
funcionaria publica facultada para requerirla.

3.- Ahora bien, se tiene a la vista el Acuerdo de Clasificacion de Informacién identificado
bajo el folio TEE/AC/02/2023, en el cual la Direccion Administrativa, en lo medular,
determind lo siguiente en la parte relativa a la informacion descrita en el punto TERCERO
del orden del dia:

[..]

En el caso de la Direccién Administrativa, le corresponde emitir el correspondiente Acuerdo
de Clasificacién de Informacién, pues entre las facultades y obligaciones previstas en el
Reglamento Interior del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Leén, concretamente en el
articulo 26, incisos, b), d) y m) se encuentra la de llevar a cabo las actividades necesarias
para el reclutamiento y seleccion del personal, vigilar el fiel cumplimiento de los derechos y
obligaciones de los servidores del Tribunal, asi como las demas que le confieran las
disposiciones aplicables, y la solicitud de informacién objeto de este acuerdo se relaciona
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precisamente con varios certificados de incapacidad por maternidad de diversas servidoras
publicas.

(-]

En el caso que nos ocupa, particularmente en cuanto al Gltimo parrafo de la solicitud,
consistente en ‘[...] Solicito se me faciliten por este medio los documentos mediante los
cuales se otorgaron las licencias o incapacidades de maternidad en los afios antes
sefialados” la informacién solicitada consiste en la entrega de varios certificados de
incapacidad por maternidad de diversas servidoras publicas, documentos que fueron
generados por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), mismos que en diversos
apartados contienen datos personales de personas identificadas o identificables y que
revelan datos personales sensibles, tales como nimero de seguridad social de la
asegurada, cédula unica de registro de poblacién de la asegurada, documento de
identificacién de la asegurada, nombre completo de la asegurada Yy nimero de
incapacidad otorgado a la empleada generado por la institucién de salud, mismos
que no resultan estrictamente necesarios para el ejercicio y cumplimiento de las
atribuciones y obligaciones expresamente previstas en las normas que regulan la
actuacion del responsable.

Por lo tanto, en términos de lo sefialado por los articulos 3 fraccion XVII, 131 fraccién | y
141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo
Ledn; articulos 3, fraccion Xl y 7 fraccién |, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén; y, 116 de la Ley de General
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se clasifica la informacién solicitada
como CONFIDENCIAL.

[..]

Por lo que se realiz6 una clasificacion parcial de la informacion solicitada, lo anterior en
términos de los articulos 3 fraccion XVII, 131 fraccién | y 141 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén; articulos 3 fracciones X y Xly
7 fraccion |, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén; 116 de la Ley de General Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; del Lineamiento Trigésimo Octavo Fraccién |, de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas, y del Lineamiento Cuadragésimo Cuarto
de los Lineamientos en Materia en Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos Obligados del Estado de
Nuevo Ledn aprobados por el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales, debido a que la informacion solicitada se
relaciona directamente con datos personales concernientes a personas identificadas o
identificables.
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Realizado lo anterior, la Titular de la Unidad de Transparencia expone al Comité de
Transparencia las consideraciones juridicas de la respuesta que se propone otorgar en
cuanto a la informacion solicitada por el particular, como se detalla a continuacion:

|.- El Comité de Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn es
competente para conocer y resolver lo relacionado con la clasificacién de informacién
dentro del procedimiento de acceso a la informacién, de conformidad con los articulos 6
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 3 Fraccion Xl, 24 Fraccién |, 56, 57, 128,
131 Fraccion |, y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del
Estado de Nuevo Leo6n; 100, 103, 106 Fraccion |, y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién; Séptimo Fraccion I, y Trigésimo Octavo
Fraccion I, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién
de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Plblicas; 83 y 84 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; y 2
fraccion V, 97 y 98 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén.

Il.- El articulo 4 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Ledn, establece que el derecho humano de acceso a la informacién comprende
solicitar, investigar, difundir, buscar y revisar informacion.

Asimismo, que toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los
términos y condiciones que se establezcan en la Ley de la materia, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte y la Ley General; salvo la
informacion confidencial y la clasificada temporalmente como reservada, por razones de
interés publico en los términos dispuestos por dicha Ley.

lll.- De igual forma en el articulo 6 la Constitucion local determina que el derecho
fundamental de acceso a la informacién cuenta con una regla general, la cual en sentido
amplio establece que toda la informacion en posesién de cualquier sujeto obligado es
publica. Asimismo, que los sujetos obligados en ningun caso podran negar el acceso a la
informacion estableciendo causales distintas a las sefialadas en esa Ley. Sin embargo la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn,
reglamentaria del articulo 6 de la Constituciéon Local, establece que toda la informacién en
posesién de los sujetos obligados es publica, excepcién hecha en relacion con la
informacioén relativa a la vida privada y datos personales, ya que ésta debe ser protegida
en los términos que fijen las Leyes de la materia.

Lo antes mencionado, porque no obstante que el acceso a la informacién es un derecho
fundamental reconocido Constitucionalmente, y que debe ser interpretado a la luz del
principio de maxima publicidad, éste no constituye un derecho absoluto y su ejercicio no
debe superar nunca el interés publico. Por lo que, al proporcionar la informacion solicitada
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se vulneraria el interés publico, pues no se estaria probando un éptimo resguardo,
tratamiento y transferencia de datos, que garantice la seguridad de los particulares y/o
titulares de dicha informacién.

IV.- La informacién a que se refiere el presente Acuerdo se considerara clasificada de
manera indefinida, lo anterior de acuerdo a lo establecido por el articulo 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn, que
establece que “a informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podréan tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores
Puablicos facultados para ello”.

Expuesto lo anterior, se pone a consideracion de los integrantes del Comité a fin de que
manifiesten si tienen algin comentario u observacion en relacién con la propuesta.

No habiendo sido asi, se procede a tomar la votacién de la y los integrantes del Comité de
Transparencia, en relacion con las motivaciones expuestas en el Acuerdo de Clasificacion
emitido por la Direcciéon Administrativa del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Leén,
siendo confirmado y aprobado por unanimidad.

Por lo anterior, los miembros del Comité de Transparencia determinan que en relacién a
la informacién clasificada, Unicamente podran tener acceso a la misma, sus titulares, los
representantes de éstos, o los servidores publicos facultados para requerirla, atendiendo
a lo dispuesto por el articulo 141, en relacion con el articulo 3 fraccidén XVII, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén, el articulo
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el punto
Trigésimo Octavo Fraccion I, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboraciéon de Versiones Publicas.

Sin otro asunto que fratar dentro del orden del dia, el Presidente del Comité de
Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Leén da por CONCLUIDA Ia
presente sesion, expidiendo el Acta correspondiente, la cual previa lectura y ratificacion,
es firmada por los que en ella intervinieron, su Presidente, Magistrado Mtro. Jesus
Eduardo Bautista Pefia; su Secretaria, Magistrada Lic. Claudia Patricia de la Garza
Ramos; su Vocal, Magistrado Lic. Miguel Angel Garza Moreno; y la Lic. Laura Morales
Bailey, Titular de la Unidad de Transparencia.

PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
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