TRIBUNAL
ELECTORAL

DEL ESTADO DE NUEVO LEON

=1

INFORME DE ACTIVIDADES

2021-2022

Magistrada Presidenta

Claudia Patricia de la Garza Ramos



PRESENTACION

En apego a los principios de transparencia y acceso a la informacion publica, asi como a
los principios que rigen la materia electoral, se rinde el presente informe de actividades
del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn, correspondiente al periodo Ol de
octubre de 2021 al 01 de octubre de 2022.

El plazo de este informe comprende la etapa final del proceso electoral 2020-2021, en el
cual se llevé a cabo la eleccion extraordinaria del Municipio de General Zuazua, Nuevo
Ledn, asi como parte del primer aflo del periodo interproceso, durante el cual se
resolvieron diversos medios de impugnacion relacionados con el registro de nuevos
partidos politicos a nivel estatal.

El Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn, como mdaxima autoridad jurisdiccional de
la materia en la entidad, continua dotando de certezay legalidad a los derechos politicos
de la ciudadania mediante la revisidn de los actos y determinaciones de las autoridades
electoralesy otros actores politicos.

Durante practicamente todo el periodo del presente informe, las actividades del Tribunal
serealizan con apego alas medidas de higiene y sana distancia que fueron aprobadas por
quienes integran el Pleno, a fin de disminuir el riesgo de contagio de su personal y la
ciudadania en genera. No obstante ello, ante la modificacidn de las recomendaciones
emitidas por las autoridades estatales, asi como los aforos de personas en espacios
abiertos y cerrados, mediante acta de sesion extraordinaria, celebrada el dia 19 de
septiembre de 2022, el Pleno del Tribunal aprobé el Acuerdo General Plenario 01/2022, a
través del cual modificé las medidas sanitarias determinadas, para efecto de que las
sesiones publicas de resolucién sean celebradas de forma presencial, existiendo la
posibilidad de que las mismas, puedan llevarse a cabo de forma virtual y/o remota,
cuando asilo convoque la persona titular de la presidencia.

En este periodo el Tribunal ha dado continuidad a la implementacién de herramientas
tecnoldgicas para facilitar a su personal el desarrollo de sus funcionesy a la ciudadania el
ejercicio de sus derechos politico-electorales y, ademas, ha fortalecido las relaciones de
colaboracién institucional con otras autoridades como el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacidn, el Instituto Nacional Electoral, Tribunales Locales de otros
estados, los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado de Nuevo Ledn, asi como
otros 6rganos auténomos locales como la Comisién Estatal Electoral, la Comisién de
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica, Comisién Estatal de Derechos Humanos
y la Fiscalia Especializada en Delitos Electorales.



I. ACTIVIDAD JURISDICCIONAL

A) Operacion del Tribunal ante el escenario de la pandemia originada por el
COVID-19.

Se continud con las medidas de prevencion aprobadas por el pleno del Tribunal a través
de los acuerdos generales 1,2,3,4,6,8 del 2020, con la finalidad de evitar la concentracion
del personal en las instalaciones.

Para ello, se siguié prestando el servicio de imparticion de justicia, estableciendo
guardias para el personal que labora en el Tribunal y reforzando otras medidas sanitarias,
tales como:

— Toma de temperatura al entrar a las instalaciones.

— Uso obligatorio de cubrebocas.

— Usode gel antibacterial.

— Uso de guantes de latex para el personal de Oficialia.

— Sanitizacion periddica de los espacios de trabajo.

— Limitacion de juntasy reuniones de trabajo de manera presencial.

— Se privilegié el trabajo en la modalidad remota o home office, en particular para
las mujeres en estado de embarazo o periodo de lactancia, asi como personas con
hijos en edad preescolar o incapaces, adultos mayores de 60 afios o personas que
padezcan alguna enfermedad cardiaca, pulmonar, renal, hepatica, o relacionada
con la hipertension y diabetes.

Asi mismo, continla haciéndose uso de otras medidas de prevencion, tales como la
celebracion de sesiones publicas de resolucidon a través de videoconferencia (aprobado
mediante el Acuerdo Plenario 10/2020) y el Sistema de Notificaciones Electrénicas y
reactivacion del Tribunal Virtual (aprobado mediante el Acuerdo Plenario 1/2021).



B) Estadistica Jurisdiccional (01 de octubre de 2021 al 30 de septiembre de 2022)

1. Total de medios de impugnaciény procedimientos tramitados.

ACTIVIDAD JURISDICCIONAL PROCESO ELECTORAL
[ = [ = ]
JUICIO DE INCONFORMIDAD 5 0
JUICIO DE LA CIUDADANIA (JDC) 18 23
PROCEDMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR 16 9
PROCEDMIENTO ORDINARIO SANCIONADOR 0 1
JUICIO ELECTORALES 7 12
RECURSO DE APELACION 12 18
TOTAL 58 63

2. Comparativo de estadistica de anteriores periodos interproceso.

COMPARATIVO DE ESTADISTICA

I
JUICIO DE INCONFORMIDAD 0 2 0
JUICIO DE LA CIUDADANIA (JDC) 49 95 23
JUICIO ELECTORAL* 0 0 12
PROCEDMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR 2 156** 9
PROCEDIMIENTO ORDINARIO SANCIONADOR 5 0 1
RECURSO DE APELACION 19 8 18
TOTAL 75 261 63

* Este tipo de juicio entrd en vigor a partir del afio 2020

** 127 asuntos se recibieron en el afio 2019, sin embargo, provienen de un procedimiento sancionador
originado en el proceso electoral del aflo 2018 y que posteriormente fue escindido.



COMPARATIVO CON ANTERIOR PROCESO DE CONSTITUCION DE
PARTIDOS POLITICOS

JUICIO DE INCONFORMIDAD 0 0
JUICIO DE LA CIUDADANIA (JDC) 0 13
JUICIO ELECTORAL* 0 0
RECURSO DE APELACION 6 n
TOTAL 6 24

* Este tipo dejuicio entrd en vigor a partir del afio 2020.

. Medios deimpugnacion derivados dela eleccion extraordinaria del Municipio
de Zuazua, Nuevo Ledn.

TIPO DE MEDIO DE IMPUGNACION DEMANDAS

JUICIO DE INCONFORMIDAD 3

. Efectividad de las resoluciones ante las instancias federales.

SENTIDO DE LA RESOLUCION DE LA INSTANCIA FEDERAL
CONFIRMACION 34
MODIFICACION 5

REVOCACION 14
SOBRESEIMIENTO 0
DESECHAMIENTO 5

POR NO PRESENTADA LA DEMANDA 0
PENDIENTES POR RESOLVER 3
TOTAL 61




5. Sanciones impuestas enlos Procedimientos Especiales Sancionadores.

Total de sentencias en que se aprobd alguna sancion: 44

NUMERO DE PERSONAS

TIPO DE SANCION SANCIONADAS
MULTA 63
AMONESTACION PUBLICA 9
APERCIBIMIENTO 0

OTRAS: (Vista al 6rgano Interno de Control del Municipio
de Agualeguas) 1

TOTAL 13

6. Numero de asuntos relacionados con violencia politica contra las mujeres en
razén de género.

ASUNTOS RELACIONADOS CON VIOLENCIA POLITICA DE GENERO

PROCEDIMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR 6
JUICIO ELECTORAL 4
TOTAL 10

Al resolver los procedimientos especiales sancionadores relacionados con violencia
politica contra las mujeres en razén de género, el Tribunal determiné lo siguiente:



SANCIONES IMPUESTAS EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO

INEXISTENCIA 4
EXISTENCIA 2
TOTAL 6

En cuanto a los Procedimientos Especiales Sancionadores donde el Tribunal considerd la
actualizacién de la infraccidn a la normativa electoral consistente en Violencia Politica
Contra la Mujer en Razén de Género, se impusieron sanciones pecuniarias de 50 y 100
Unidades de Medida y Actualizacién y se ordenaron medidas de reparacion integral,
consistentes en medidas de restitucion, de satisfaccion y de no repeticion.

7. Resolucionesrelevantes.

En los procedimientos sancionadores identificados con las claves PES-030/2021, PES-
309/2021y PES-357/2021, el Tribunal determind la existencia de conductas de violencia
politica contra las mujeres en razdn de género, por lo que impuso diversas sanciones, asi
como medidas de satisfaccion y de no repeticidn a favor de las victimas. Sin embargo, las
personas denunciadas no cumplieron con las medidas impuestas, por lo que las
Magistraturas emitieron acuerdos plenarios mediante los cuales se determind el
incumplimiento a la sentencia, formulando apercibimientos e imponiendo nuevas
sanciones.

En el caso del expediente PES-309/2021, la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion determind revocar el acuerdo plenario de
incumplimiento, por lo que a la postre se tuvo al actor por cumpliendo la resolucién
original.

Respecto de los expedientes PES-030/2021y PES-309/2021, una vez que se notificd a las
personas denunciadas sobre el acuerdo plenario de incumplimiento, éstas realizaron
diversas acciones para cumplir con la resolucién, mismas que fueron analizadas por el
Tribunaly finalmente se les tuvo dando cumplimiento a la ejecutoria.



C) UsodelasTecnologias delainformacion paralaprestacion delosservicios del
Tribunal.

1. Sistema de Notificacion Electrénicay Tribunal Virtual.

En mayo de 2021, el Pleno del Tribunal aprobé el Acuerdo General 1/2021 mediante el cual
aprobd los lineamientos para el uso del Sistema de Notificacién Electronicay el Tribunal
Virtual.

Cabe aclarar que, en el afio 2014 se suspendio el servicio del Tribunal Virtual con motivo
de una modificacion al Reglamento Interior del Tribunal aprobada en el afio 2014,
subsistiendo unicamente como herramienta de trabajo para el personal del Tribunal. Sin
embargo, con motivo de la pandemia originada por la enfermedad COVID-19, se
determind su reactivacion como una medida para reducir el riesgo de contagio,
complementando dicha medida con la creaciéon del el Sistema de Notificacién
Electrénica.

Desde su creacién ambas herramientas tecnologias han sido utilizadas por el personal
del Tribunal como parte del desarrollo de sus funciones, asi como también por la
ciudadania, diversos partidos politicos y la Comisién Estatal Electoral, con lo cual han
logrado tener acceso remoto a los expedientes de su interés.

A la fecha se han recibido y aprobado 49 solicitudes de activacion de cuentas de usuario
del Sistema de Notificacidén Electrénica y Tribunal Virtual, por lo que a la fecha se han
realizado aproximadamente 2900 diligencias de notificacion a través de dicho medio.

2. Juicioenlinea.

Como parte de la solucion tecnoldgica creada mediante el Tribunal Virtual y el Sistema de
Notificacion Electrénica, en sesion ordinaria realizada el dia 03 de noviembre de 2021, el
Pleno del Tribunal aprobd el desarrollo de una herramienta tecnoldgica que permita la
recepcion de demandas y promociones, asi como la tramitacion de juicios en la
modalidad “enlinea”. Lo anterior con la finalidad de que la ciudadania, partidos politicos
y otros justiciables estén en posibilidades de promover y tramitar medios de
impugnacion de la competencia del Tribunal en dicha modalidad.

Asi mismo, en sesion ordinaria del Pleno celebrada el 07 de septiembre de 2022, se
aprobd la modificacién de los Lineamientos del Sistema de Notificacion Electrénicay del



Uso del Tribunal Virtual, agregando un apartado relativo a la tramitacion del Juicio en
Lineay recepcion de promociones electronicas.

En los lineamientos se prevé que las personas interesadas podran enviar demandas de
Juicio Electoral y Juicio de la Ciudadania (JDC), asi como toda clase de promociones.

Para ello sera necesario que las personas interesadas soliciten y obtengan una cuenta de
acceso para el uso del Tribunal Virtual y, posterior a ello, quedaran facultados para
presentar demandas y escritos de manera virtual, sin necesidad de acudir a las
instalaciones del Tribunal.

Cabe aclarar que la herramienta también facilitara al personal de oficialia de partes la
recepcion, digitalizacion y circulacion de las demandas y promociones recibidas tanto via
electrénica como en ventanilla, lo que permitird optimizar los esfuerzos de dicha area
durante las jornadas de mayor carga de trabajo, las cuales se suscitan durante el
desarrollo de los procesos electorales.

lgualmente, mediante la aplicacion digital se sustituird el uso de la firma autdgrafa por la
firma electrénica en las actuaciones de los procedimientos que se tramitan ante el
Tribunal, lo cual se realizarda mediante la Firma Electronica Certificada por el Poder
Judicial de la Federacién (FIREL), cuyo uso fue autorizado por el Pleno mediante el
Acuerdo General 4/2021, aprobado en la sesién extraordinaria celebrada el dia seis de
agosto del 2021. De esa forma, el personal que por sus atribuciones deba firmar
documentos o las actuaciones relacionadas con los juicios, lo podran realizar mediante la
FIREL.

D) Estadistica judicial.

Personal de Secretaria General de Acuerdos y ponencias se dieron a la tarea de llevar a
cabo un levantamiento estadistico de los asuntos tramitados ante el Tribunal en los
procesos electorales celebrados del afio 2009 a la fecha, a fin de contar con una base de
datos que facilite informacién tanto al personal como a la ciudadania.



A) Actividades de promocion de la cultura democratica y los derechos politicos.

1. Participacion en el Observatorio de participacion politica de las mujeres del
Estado de Nuevo Leén.

— Seasistid a2 sesiones ordinarias del Observatorio.

— Seasistio a5 reuniones de trabajo.

— Se particip6 en la redaccion del Convenio de Colaboracion mediante el cual se
renovo la vigencia del Observatorio, el cual fue suscrito el dia 30 de septiembre de
2022.

2. Participacion en congresos y otros eventos.
La Magistrada Presidenta participd como exponente en los siguientes eventos:

- 162 Asamblea General Ordinaria “Justicia y Derechos Humanos* de la Asociacion
Mexicana de Impartidores de Justicia, organizada por la Direccion General de
lgualdad y Género del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
realizada el dia 05 de noviembre de 2021

- Presentacion de la guia modelo del lenguaje incluyente y no sexista organizada
por la Comisidn de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo
Ledn, que se verificd el dia 22 de junio de 2022.

- Presentaciéndel Libro “Democracia en punto de inflexidn: Reflexiones del Proceso
Electoral 2020-2021, realizada en la Comisidon Estatal Electoral Nuevo Ledn el dia
25 de agosto de 2022.

- Conversatorio Mujeres Lideres, organizada por el H. Congreso del Estado de Nuevo
Ledn, Comision Estatal Electoral Nuevo Ledn, Instituto Nacional Electoral, Tribunal
Electoral del Estado de Nuevo Ledn, Comision Estatal de Derechos Humanos
Nuevo Ledn y Comisidon de transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de
Nuevo Ledn, realizada en el Museo de Historia Mexicana el 31 de agosto de 2022.

- Conferencia “Los Derechos Politicos-Electorales de las Mujeres Migrantes”
realizada en la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion, realizada el 06 de septiembre de 2022.



Asi mismo, la Magistrada Presidenta y Magistrados asistieron a diversos congresos,
seminarios, conversatorios y otros eventos organizados por las siguientes autoridades e
instituciones:

— Comisidn Estatal Electoral de Nuevo Ledn.

— Instituto Nacional Electoral.

— Fiscalia Especializada en delitos electorales del Estado de Nuevo Ledn.

— Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

— Instituto Estatal de las Mujeres.

— Asociacion de Magistradas y Magistrados Electorales de los Estados Unidos
Mexicanos.

— Asociacion de Tribunales Electorales de la Republica Mexicana.

3. Conferencias, diplomados y talleres.

Durante el periodo que comprende el informe, el Tribunal organizé los siguientes eventos
en los que participo su personal y la ciudadania en general:

- Conferencia 'Ley Olimpia, una lucha contra la violencia digital'. (26 de
noviembre de 2021).

En el marco de la campafia Unete, que conmemora el Dia Internacional de la Eliminacién
de la Violencia contra la Mujer, de Nuevo Ledn el Tribunal organizé la conferencia 'Ley
Olimpia, una lucha contra la violencia digital', impartida por Olimpia Coral Melo, activista

10



social. En el Salén del Pleno del Tribunal, Olimpia habld sobre uno de los diversos tipos de
violencia que se suscitan en contra de la mujer.

- Curso “Masculinidades Responsables”. (3y 4 de marzo de 2022)

Como parte de la participacion del Tribunal en el Observatorio de la Participacion Politica
de las Mujeres en el estado, se organizoé dicho curso para el personal de la institucion, el
cual fue impartido de forma virtual por el Dr. Ricardo Ruiz Carbonell. Durante tres dias, el
personal del Tribunal escuchd la exposicidn del consultor en temas de género, violencia
y masculinidades.

- Curso “Mujeres que trascienden”. (7y 8 de septiembre de 2022)

| A " p
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Como parte de las actividades del Tribunal en el Observatorio de la Participacién Politica
de las Mujeres en el estado, el personal femenino de la institucidn participd en el curso
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'Mujeres que trascienden'. Durante dos dias, las servidoras publicas escucharon la
exposicién de la Mtra. Fausta Maria Vazquez Améndola, destacada conferencista en
temas de liderazgo.

4. Convenios de colaboracidn institucional.

- Convenio de colaboracion con la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

A través del convenio se otorgaron hasta 25 lugares para que el personal del Tribunal
curse la Maestria en Derecho Electoral que imparte dicha Sala por conducto de la Escuela
Judicial Electoral. El convenio fue firmado en un evento realizado el dia 14 de febrero de
2022 en las instalaciones del Tribunal, en el que se contd con la presencia de los
Magistrados Reyes Rodriguez Mondragoén, Felipe Alfredo Fuentes Barrera, Felipe de la
Mata Pizafa, y la Dra. Gabriela Dolores Ruvalcaba Garcia, Directora de la Escuela Judicial
Electoral. Gracias a la celebracién del Convenio, 21 personas servidoras publicas del
Tribunal se inscribieron a este programa de posgrado.
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- Convenio de colaboraciéon con la Comisidon de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn (COTAI).

Con la celebracion del convenio ambas instituciones acordaron unir esfuerzos con la
finalidad de promover la transparencia instituciona y el derecho de acceso a la
informacién publica. El convenio fue firmado en un evento realizado el dia 30 de marzo
de 2022 en las instalaciones de la COTAI en el que se conté con la presencia de las
Comisionadas y Comisionados Maria Teresa Trevifio Fernandez, Maria de los Angeles
Guzman Garcia y Francisco Reynaldo Guajardo Martinez, asi como la Magistrada
Presidentay Magistrados del Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn.

- Convenio de Colaboracién para el Observatorio para la participacion politica
de las mujeres en el Estado de Nuevo Ledn.

El 30 de septiembre de 2022, | Tribunal, la Comision Estatal Electoral Nuevo Ledn
(CEE), el Instituto Estatal de la Mujer (IEM) y la Fiscalia Especializada en Delitos
Electorales del Estado de Nuevo Ledn (FEDE), celebraron el convenio que permite
renovar la vigencia del Observatorio.
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5. Comunicacion Institucional.

EL TRIBUNAL

ELECTORAL DE
NUEVO LEGN ES LA

MAXIMA AUTORIDAD

JURISDICCIONAL EN EL
ESTADO Y ES UN ORGANO
INDEPENDIENTE, AUTONOMO
Y PERMANENTE

Desde el mes de octubre del afio 2020 se inicio con la estrategia de comunicacion
institucional en redes sociales, medios de comunicacion y otros espacios. Lo anterior con
la finalidad de reforzar entre la ciudadania el conocimiento de las funcionesy actividades
que realiza el Tribunal.

En el afio 2022, se llevd a cabo la produccion de un “spot” en el que se mencionan las
funciones del Tribunal, los principios que rigen su actuacion y las actividades que
contintarealizando durante el periodo que transcurre entre los procesos electorales. Ello
mediante la reproduccion audiovisual de elementos con los cuales se pretende difundir
la cultura democratica y los principios de igualdad, inclusién, legalidad, justicia,
transparenciay gobierno abierto. Lo anterior con la finalidad de reforzar la difusion de Ia
imagen del Tribunal ante la ciudadania en general.

El “spot” se transmitira en radio y television, a partir del 07 de octubre de 2022, de
acuerdo a lainformacién comunicada por el Instituto Nacional Electoral, haciéndose uso
de los tiempos que conceden la Constitucién y las leyes electorales, mientras que en las
redes sociales oficiales del Tribunal ya se inici6 su difusion.
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I1. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

A) Ejercicio presupuestal.

Presupuesto aprobado Ley de Ingresos 2022 | $58,934296

Ampliacién gestionada $4,000,000

Servicios Personales $55,489,856
Materiales y Suministros $1,981,200
Servicios Generales $5,463,240

Servicios Personales $33,133,658
Materiales y Suministros $§554,530

Servicios Generales $4,250,979
Depreciacion de activos $2,131,285
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Inversidon en proyectos

Sistema de Juicio en Linea $1,160,000

B) Conveniosy Contratos.
1. Contratosy convenios administrativos.
- Convenio de Incorporacién con el “ISSSTELEON”

El 31 de agosto de 2021 se firmd un Convenio de Incorporacion con el Instituto de
Seguridady Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo Ledn, el cual tiene
una vigencia indefinida y es aplicable a todo el personal del Tribunal que desee
aprovechar los servicios y beneficios que el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del estado de Nuevo Ledn ofrece como institucion de seguridad social.
A la fecha 3 personas se han afiliado al ISSTELEEON.

- Convenio con laboratorios de andlisis clinicos.

A partir del mes de julio del afio 2022 se puso a disposicion del personal del Tribunal y sus
familiares un beneficio consistente en tarifas de precios especiales en analisis clinicos
con los Laboratorios “Moreira” y “Swisslab”. Las tarifas ofrecen descuentos de un 20% a
un 60% del costo original.

2. Contratacion de proveedores.
Durante el periodo del informe la contratacién de proveedores de bienes y servicios se
llevd a cabo conforme a los parametros que establecen la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Ledn y las Leyes de
Egresos del Estado de Nuevo Ledn para los ejercicios fiscales 2021y 2022.
Dado que los montos involucrados en cada contrato no superaron las cantidades

sefialadas por las cantidades establecidas en las citadas leyes de egresos, no fue
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necesario llevar a cabo procedimientos de licitaciéon publica para seleccionar
proveedores de bienes o servicios.

C) Solicitudes de transparencia.

La Unidad de Transparencia del Tribunal tramitd y contestd diversas solicitudes de
accesoalainformacion, en las que se requiri¢ informacion relacionada con las siguientes

areas:

Total de . Organo
o Secretaria . ..
solicitudes de Direccion . . Interno
) » General de - . Ponencias | Transparencia
informacion Administrativa de
" Acuerdos
recibidas Control
49 36 10 0 3 0

D) Seguimiento de programa de practicas profesionales y servicio social.
Durante el periodo se dio continuidad programa de practicas profesionales y servicio
social. Actualmente se cuenta con 3 practicantes matriculados en la Universidad

Auténoma de Nuevo Ledn, esperando ampliar el programa para recibir estudiantes y/o
recién graduados de otras universidades con presencia en Nuevo Ledn.

Monterrey, Nuevo Ledn, a 30 de septiembre de 2022.

Lic. Claudia Patricia de la Garza Ramos
Magistrada Presidenta
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